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Policy for FSC sine grunnleggende 

krav til arbeidsrettigheter 

 
Voss Møbel og Trevareverkstad AS sin policy for: 

 

. 

• Barnearbeid 

•  

• Tvangsarbeid 

•  

• Forskjellsbehandling i arbeids og ansettelseforhold 

•  

• Organiseringsfrihet og retten til kollektive forhandlinger 

 

 

 

 

 

Denne policy skal vera offentleg, og kan etterspørres på: post@vmt.no 
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